CONSORCIO INTERMUNICIPAL
CAMINHOS DO TIBAGI

Trabalhando em equipe para desenvolver a regido!

ERRATA
Fica retificada a numeracdo da resolugdo publicada em

18/09/2025.
Onde se lé:

Resolucao n° 08/2025

Leia-se:

Resolucao n® 03/2025

A presente errata corrige exclusivamente a numeragdo do ato,
permanecendo inalterado o conteudo integral da resolucdo ja
publicada.

Reserva, 01 de dezembro de 2025




CAMINHOSIDOJTIEAG N

.RESOLUCAO N 008/2025

Considerando, as diretrizes do paragrafo 1° do artigo 39 da CF/88. de acordo com a
natureza, grau de responsabilidade, complexidade e peculiaridades do cargo, e
requisitos de investiduras necessidade;

Considerando, Lei de Licitagdes n® 14133 /21, de 01 de abril de 2021, regulamentada
no ambito do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional Caminhos do
Tibagi através da Resolu¢ao n°® 02/23 de 01 de abril de 2023;

Considerando, O artigo 17 da Lei n° 14.133/2021, em especial competéncias do
Agente de Contratacao a conducao de Licitacao, em especial artigo 26 da Resolucao
n°02/2023;

Considerando, Portarias de ns® 01 /2023 e 02/2023, esta designado o Pregoeiro, o
qual conduzira os trabalhos também na figura Agente de Contratagao;

Considerando, Parecer Juridico de n° 61/2025 de 17 de setembro de 2025;
RESOLVE:

Artigo 12 - Fica instituido o aumento da remuneragdo para o Pregoeiro (Agente de
Contratacdao Publica) com base no grau de responsabilidade, complexidade e
peculiaridade do seu cargo e nos requisitos de investidura, conforme memorando
anexo.

Artigo 22 - Aremuneracdo do agente de contratacao publica fica estabelecida o valor
R$ 3.094,01 (trés mil, noventa e quatro reais e um centavos), a experiéncia e
qualificacdo, a partir de 01 de setembro de2025.

Artigo 39 - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacgao.
Reserva, 18 de setembro de 2025.
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Classificados e Publicacao Legal

PUBLICACAO LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

LEIN° 1708, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2025
Sumula: Cria o Programa da Agricultura Sustentavel “Familia
do Campo” no Municipio de Reserva e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parana,
aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte,

LEI

Capitulo I

Do Programa

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a promover

o desenvolvimento econdmico e social local, especialmente

através do setor agricola, por meio do Programa Municipal de

apoio a agricultura, chamado Programa da Agricultura Susten-

tavel “Familia do Campo”. Este programa visa o Desenvolvi-

mento Rural avel e busca 1 agdes planejad:

que as d des sociais, ambi i o

O foco principal € a inclusdo social e produtiva, a geragio de

emprego e renda no campo, sempre com atengio ao meio am-

biente e a seguranga alimentar e nutricional.

§ 1°. As disposi¢des desta Lel serao efetivadas na medida das
ibilidades técnica, op ias e financei-

I - Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) - visa tra-
balho de forma continuado junto as familias do meio rural de
acordo com as cadeias produtivas;

11 - “Porteira Adentro” — consiste na prestacio de servigos pela
patrulha rural mecanizada composta por tratores agrlcolas
demais maquinas pesadas e leves e a

e insumos para inseminacdo artificial em bovinos.

§ 1°. Os resfriadores de leite poderdo ser distribuidos aos pro-

dutores, através de contrato de comodato, respeitando grupos

com no minimo 03 (trés) produtores, os quais assinardo ter-

mo se responsablllzando pela guarda e manutengdo em casos
ficos podera ser unitario através de relatorio do técnico

legislagdo municipal especifica;

111 - Preservagdo e readequagdo ambiental - consiste no apoio e
incentivo para preservagdo das dreas de Reserva Legal, Areas
de Preservagdo Permanente, Protegdo de solos e fontes de
4gua, e saneamento basico rural;

IV - Corregio e Fertilidade do Solo;

V - Apoio as cadeias produtivas da fruticultura, horticultura,
produgdo de grdos de forma sustentavel, apicultura, agroin-
dustria familiar, leite e carne - bovinocultura de leite e corte),
avicultura familiar, piscicultura, reprodutores matrizes entre
outros — através de programas e projetos;

VI - Apoio a comercializagio — através de f projetos

responsavel.
§ 2°. Poderdo ser adquiridos botijoes de sémen, insumos e
demais i para i inagdo artificial, mediante de-

manda dos produtores, os quais formardo grupos de no minimo
10 (dez), que poderdo ser beneficiados com os equipamentos,
os quais serdo repassados através de contrato de comodato, fi-
cando o grupo responsavel pela guarda e manutengio, respon-
dendo integralmente pelos danos causados aos equipamentos,
em casos especificos podera ser unitario através de relatorio do
técnico responsavel.

§ 3°. Para demandar botijdes de sémen, insumos e demais equi-

para i i artificial, deve ser comprovado

e assessoria a busca de novos mercados;

VII - Apoio as organizagdes rurais — visando o fortalecimento
das Associagdes e Cooperativas, através da ATER e elaboragdo
de projetos.

Art. 7°. Respeitando a atua¢do do Programa da Agricultura

ras do Municipio de Reserva PR, sempre ao inte-
resse publico.

§2°. O Programa surge com intuito de potencializar as cadeias
produtivas melhorando a produgdo e produtividade e, a0 mes-
mo tempo, buscando novas alternativas de renda através do
incentivo a novas opgdes de produgdo.

Art. 2°. Quanto aos recursos iros e agdes do 0

1 “Familia do Campo”, fica autorizado o Poder

Executivo, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento das

cadeias produtivas e a inclusdo social, a realizar a aquisi¢do

para distribui¢do ou doagdo dos seguintes insumos os produ-

tores rurais:

I - Corretivos de solo e demais fertilizantes, adubos minerais
ou

além de envolver as demais Secretarias Municipais, poderdo
ser buscadas parcerias com entidades, organiza¢des e empre-
sas, além dos demais orgdos das diferentes esferas de Governo
que atuem de forma convergente, com programas e objetivos
em comum.

Paragrafo unico. A efetivago das disposigdes do caput deste
artigo sera por meio instrumento proprio e na modalidade que
mais se adequar ao caso concreto, observadas as disposi¢des
legais aplicaveis.

I - Fortalecer a capacidade produtiva da agricultura familiar
e do pequeno produtor através da distribuigdo de insumos
agricolas (adubo, corretor de solo, ureia, mudas de hortalicas,
frutiferas materiais para construgio de estufas bem como ma-
deira, lona, etc.);

II - Contribuir para a geragdo de emprego e renda nas areas
rurais e melhorar a qualidade de vida dos agricultores e seus
familiares;

III - Fortalecer a economia local, em especial os setores de
servigo e comercio local, com expansdo da renda nas comu-
nidades rurais;

IV - Garantir suplementagio de renda as familias dos

11 - Mudas de frutiferas e hortaligas;

III - Sementes de milho, feijdo, arroz ou outras sementes de
interesse econdmico ou que vise a Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IV - Barracas de feira do pequeno produtor;

V - Resfriadores de leite;

VI - Botijoes de sémen, demais equipamentos e insumos para
inseminagdo artificial em bovinos;

que no grupo existe pelo menos um membro capacitado para
servigo de Inseminagdo Artificial.
§ 4°. O mal uso ou a ndo utilizagdo dos mesmos, implicara
na devolugdo imediata a Prefeitura Municipal que, através da
Secretaria Municipal de Agricultura, indicara outro grupo a ser
beneficiado com os resfriadores de leite, botijoes de sémen,
insumos e demais equipamentos para inseminagdo artificial
em bovinos.
Art. 13. As vacinas de brucelose poderdo ser adquiridas para
imunizagdo de rebanho bovino dos pequenos produtores, sem
custos para os beneficiarios.
§ 1°. Cada produtor podera ser beneficiado com até 20 doses
por ano, ds dendo de dotagdo ia disponivel.
§ 2°. Os servigos de vacinagdo serdo executados pelos pro-
fissionais habilitados da Secretaria Municipal de Agricultura.
Art. 14. Através de parcerias ou com recursos proprios, po-
derdo ser adquiridos e doados aos agricultores materiais para
construgdo de protecdo de fontes de agua e fossas ecologicas,
ainda poderdo ser adquiridas e doadas caixas para armazena-
mento de agua e mudas de arvores nativas onde a secretaria
a instal. e fecgdo dos mesmos.

VII - Vacinas de brucelose e demais materiais, para vacinag
de rebanho bovino;

VIII - Materiais para protegdo de fontes de dgua, saneamento
basico rural e mudas de arvores nativas;

IX - Reprodutores e matrizes.

X - Apoiar a impl o e legalizagdo das industria

Art. 8°. No caso dos corretivos de solo, e demais fertilizantes,
adubos minerais sintéticos ou orgénicos, o produtor poderéa ser
beneficiado com doagdo conforme disponibilidade da secreta-
ria, e de acordo com dagdo técnica e a idade que
serd adquirido para disponibilizagdo. Quanto aos demais ferti-
lizantes, de acordo com seu tipo e a quantidade que sera adqui-
rida para disponibilizagdo, o produtor podera ser beneficiado

produtores rurais e a da agricultura familiar do Municipio de
Reserva PR;
V - Priorizar a seguranga alimentar, garantindo, através da ge-
ragdo de renda minima, acesso a alimentos basicos as familias
beneficiadas;

com quantitativo conforme disponibilidade pela secretaria e
pelo técnico que fara o relatério.

§ 1°. O produtor que ndo aplicar o fertilizante recebido, no
prazo maximo de 03 (trés) meses e no local indicado no pedido
realizado, deverd indenizar o Municipio de Reserva PR com o

VI - Contribuir para a redugio das di sociais no
campo;

VII - Fixar o homem no campo;

VIII - Conscientizar sobre a protegdo de fontes de agua, ma-
nanciais e preserv agdo ambiental;

IX - Di: éncia Técnica aos p gratui-
tamente, sempre que dentro da di ibilidade do
quadro técnico da Prefeitura Municipal.

Capitulo IT

Dos Requisitos

Art. 3°. As agdes do programa serdo voltadas para os peque-
nos e médios agricultores, com énfase na Agricultura Familiar,
sendo considerado como Agricultor Familiar e Empreendedor
Familiar, conforme Lei 11.326, de 24 de julho de 2006, aquele
que pratica atividades no meio rural, preenchendo simultanea-
mente os seguintes requisitos:

I - Nao detenha, a qualquer titulo, drea maior do que 4 (quatro)
médulos fiscais;

II - Utilize predominantemente méo-de-obra da pmpna fa-

do valor subsidiado, através do 1hi de
guia de ar daca 1, sob pena de a0 e proi-
bigdo de receber novos incentivos por parte do Municipio, sem
prejuizo da cobranga do débito pelos meios cabiveis.
§ 2°. A verificagdo da aplicagdo dos corretivos ou dos fertili-
zantes sera feito por técnico da Secretaria Municipal de Agri-
cultura, o qual emitira relatério de vistoria.
Art. 9°. Quanto as mudas frutiferas, havendo demanda e aqui-
si¢do, serdo doadas, dependendo da quantidade adquirida.
Quanto as hortaligas, também havendo demanda e aquisicdo,
poderdo ser doadas, dependendo da quantidade adquirida, e
pelo projeto que o técnico da secretaria emitira.
§ 1°. A doagdo de mudas frutiferas e hortalicas visa a Seguran-
¢a Alimentar e Nutricional.
§ 2°. Quando se tratar de mudas frutiferas em escala comer-
cial, a Secretaria Municipal de Agricultura podera auxiliar os
agricultores na aquisi¢do de mudas de qualidade, com menor
prego e de viveiros com procedéncia. Ainda, podera prestar
apoio logistico.

milia nas atividades o do seu bel ou § 3°. Quanto as mudas de hortalicas, cada produtor ou familia
empreendimento; receberd a doagdo na quantidade fixada no periodo conforme
III - Tenha percentual minimo da renda familiar originada de sazonalidade, sendo este o incentivo inicial para producdo
atividades omicas do seu bel ou emp de ali para entregas nas compras institucionais como
mento, na forma definida em lei vigente; PNAE/PAA.

IV - Dirija seu bel ou emp com sua § 4°. O produtor beneficiado com a doagdo de mudas devera re-
familia. ceber orientacdo técnica da Secretaria Municipal de Agricultu-

Art. 4° Além do enquadramento como Agricultor Familiar, o

agricultor, para ser beneficidrio do Programa da Agricultura

Sustentavel “Familia do Campo” devera:

I - Estar em dia com a Fazenda Municipal;

1I - Ter Cadastro de Produtor Rural (CAD/PRO);

III - Apresentar documentagdo de propriedade ou posse da ter-

ra, ou ainda contrato de arrendamento.

IV - Cépia da ultima DAP ou CAF ativa

V - Preencher requerimento de intengdo com informagdes pes-

soais solicitadas, anexar ao requerimento;

VI - Relagdo de pessoas que estardo envolvidas diretamente na

produgdo e ciéncia das clausulas de obrigagdes e sangdes pelo
imento do contido na legislaga

§ 1°. As familias consideradas em situagdo de vulnerabili-

dade social, que praticarem agncultura de subsisténcia, e

por motivos alheios estejam imp de

ra para manejo das culturas, sob pena de exclusdo do programa
se ndo seguir as orientagdes do técnico.

Art. 10. Quanto as sementes de milho e de feijdo e outras,
quando adquiridas, serdo distribuidas aos produtores no quan-
titativo conforme disponibilidade e conforme projeto sempre
visando a ajuda no maior niimero possivel de produtores.

§ 1°. O produtor beneficiado com a doagdo de mudas devera re-
ceber orientacdo técnica da Secretaria Municipal de Agricultu-
ra para manejo das culturas, sob pena de exclusdo do programa
se ndo seguir a recomendagdo técnica.

§ 2°. O produtor que ndo efetuar plantio das sementes rece-
bidas, no prazo maximo de 30 (trinta dias) e no local indicado
no pedido realizado, deveré indenizar o Municipio de Reser-
va PR com o ressarcimento do valor subsidiado, através do
recolhimento de guia de arrecada¢do municipal, sob pena de

a documentagdo elencada no rol do presente artigo, poderao
ser beneficiadas pelo programa, mediante verificagdo in loco,
por técnico da Secretaria Municipal de Agricultura, o qual ira
analisar a cultura produzida, os meios empregados e o que mais
se mostrar relevante, emitindo relatorio descritivo sobre a rea-
lidade encontrada.

§ 2°. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Local Inte-
grado e Sustentavel de Reserva - CMDLISR colaborar com o
enquad; dos prod no

Art. 5°. As agdes do programa ocorrerdo respeitando as trans-
versalidades, trabalhos com assisténcia técnica e extensdo ru-
ral - ATER, jovens rurais, mulheres, indi meio ambi
inclusdo social e produtiva, produgdo organica/ agroecoldgica,
comercializagdo, organizagdes rurais.

Paragrafo unico. Os beneficiados deverdo garantir o livre
acesso de profissionais designados pela Secretaria Mumc)pal

de Agrlcultura, e equipe tecmca d para

e proibi¢do de receber novos incentivos por parte
do Municipio, sem prejuizo da cobranga do débito pelos meios
cabiveis.

Art. 11. Poderdo ser adquiridas pela Prefeitura Municipal de
Reserva PR barracas de feira, as quais poderdo ser distribui-
das aos agricultores através de instrumento de comodato para
utilizagdo somente nos dias e hordrios que ocorrerem as feiras.
§ 1°. As dimensdes, acabamento, material e outras caracteris-
ticas serdo decididas pela Administragdo Publica quando da
elaboragdo do edital para aquisi¢do.

§ 2°. O armazenamento das barracas apds a utilizagdo serd
de responsabilidade do produtor que assinou o comodato, o
qual ficara integralmente responsavel pela sua guarda e con-
servagio.

§ 3°. Durante a utilizagdo, os produtores se responsabilizardo
pelas barracas, arcando com qualquer prejuizo ou dano causa-
do as mesmas, devendo ressarcir a Administragdo Publica caso

técnica, e i , para supervisi e
avaliarem o desempenho da propriedade, assim como fornecer
os dados quando solicitados por estes.

Capitulo ITT

Dos Incentivos

Art. 6°. Sdo agdes componentes do Programa da Agricultura
Sustentavel “Familia do Campo™:

aja i ia no seu uso.

§ 4°. Os agricultores receberdo as barracas mediante edital de
chamamento, elaborado pela Secretaria Municipal de Agricultura.
§ 5°. A organizagio da Feira do produtor ou Felm da Agricultu-
ra Familiar se dard itando lei ici

Art. 12. Visando o desenvolvimento da cadeia produtiva do lei-
te e da carne (bovinos de leite e corte), poderdo ser adquiridos
resfriadores de leite, botijdes de sémen e demais equipamentos

Paréagrafo tnico. O produtor somente podera ser beneficiado
com materiais, caixa para armazenamento de agua e mudas de
arvores nativas se pamclpar de oficinas ou palestras sobre o
tema relaci; e junto aos mu-
nicipais recorrentes.

Art. 15. Visando melhoramento genético, poderdo ser adquiri-
das e distribuidas, aos produtores, Reprodutores e matrizes de

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

LEIN° 1705, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2025
Sumula: Altera a Lei n® 633/2015, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Camara
providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parana, aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte,
LEI
Art. 1° Fica criado o cargo de técnico de informatica, de provimento efetivo, no quadro de servidores da Camara Municipal de
Reserva, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° Sdo atribui¢des do Técnico de Informatica:
1. Administrag@o e suporte técnico:
1. Prestar suporte técnico aos setores da Camara no uso de slslemas ionai e ec
2. Instalar, e manter em i periféricos e redes locais;
3. Gerenciar contas de usuarios, permissdes de acesso, copias de seguranga (backup) e seguranca da informagao;
4. Implementar ¢ manter a infracstrutura de rede fisica e 16gica, garantindo conectividade ¢ estabilidade do sistema;
5. Monitorar o desempenho de servidores, bancos de dados ¢ demais componentes de TI.
1L Desenvolvnmenlo e manulencao de slslemas
1. Colaborar na impl doe i dos sistemas de gestdo administrativa, legislativa e financeira;
2. Realizar testes, diagndsticos e manutengdo preventiva e corretiva de softwares e equipamentos;
3. Apoiar a integragdo de sistemas e o uso de tecnologias voltadas a transparéncia publica e ao portal institucional.
TI1. Transparéncia, seguranga e inovagdo:
1. Zelar pela integridade e confidencialidade das informagdes institucionai
2. Gerir o site institucional ¢ o portal da transparénci sua
3. Apoiar a transmissdo de sessdes plendrias, audiéncias publicas e eventos da CAmara por meio digital;
4. Propor melhorias tecnologicas, novas ferramentas e solu¢des para modernizagio dos servigos legislativos.
IV. Apoio técnico e administrativo:
1. Elaborar relatorios técnicos, inventarios de e planos de
2. Participar de processos licitatorios e contratagdes que envolvam bens e servigos de informatica, quando designado;
3. Prestar a: ] em assuntos de

1 de Reserva, e da outras

s de informatica;

técnica e visual;

soramento técnico a Mesa Diretora e as i per
Art. 3° Os Anexos I, IT e IIT da Lei n® 633/2015 serdo atualizados para refletir as alteragdes previstas nesta Lei. Passando a constar
a seguinte redagdo:

ANEXO 1

QUADRO UNICO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA

PLANO DE CARGOS PUBLICOS EFETIVOS

GRUPO 1 - PESSOAL DE NIVEL TECNICO

Numero de cargos Denominagdo Carga horéria semanal Avango na Carreira

01 Advogado 20 horas 7a8
01 Contador 20 horas T7a8
01 Controlador Interno 40 horas 7a8

GRUPO II - PESSOAL DE NIVEL PRATICO E APOIO

bovinos ovinos suinos e demais que o técnico da secretaria de Némero de cargos Denominagdo Carga horéria semanal Avango na Carreira
agricultura elaborar o projeto e dentro das leis cabiveis forem
aprovados com intuito de incentivar a criagdo para ali i o1 Oficial de Controle Interno 40 horas 7a8
familiar e venda do excedente, onde os beneficiarios poderdo 02 Zelador 40 horas 1a2
receber em suas propriedades os animais tendo todo o cuida-
do sanitério e nutricional que seja necessario, sendo que por 01 Motorista 40 horas 3a4
negligencia do produtor o animal vier a morrer devera indeni- 01 Analista Legislativo 40 horas 546
zar o Municipio de Reserva PR com o ressarcimento do valor
bsidiado, através do Thi de guia de arrecadaga 01 Operador de Telecomunicagdes 40 horas 3a4
I, sob pena de 0 ¢ proibigao de receber novos 01 Téenico de Informtica 40 horas 3a4
incentivos por parte do Municipio, sem prejuizo da cobranga
do débito pelo meios cabiveis. 01 Assistente Administrativo 40 horas 3a4d
Parégrafo Gnico. Para ser beneficidrio, o produtor devera acei-
ANEXO II

tar participar de capacitagdo sobre manejo da criagdo e afins.
Art. 16. Apoiar a implantagdo e legalizag¢io das agroindustrias.
§1°. Apoiar a Comercializagdo das agroindustrias.

§ 2°. Estimular a produgdo, diversificagdo e transformagio como
fonte de renda, geragdo de emprego e de divisas para o Municipio.
§ 3°. Possibilitar o acesso das Agroindustrias do Municipio ao
Servigo de Inspe¢do Municipal SIM/POA.

§ 4°. Possibilitar que os produtos de origem animal produzidos
no Municipio de Reserva, possuam plenas condi¢des tecnolo-
gicas, higiénicas e sanitarias para sua comercializagdo.
§5°. Pr i a criagdo e a a0 de opor
de trabalho no meio rural, incentivando a permanéncia do agri-
cultor em sua atividade, com énfase, aos jovens e as mulheres,
com vista a sucessao dos estabelecimentos rurais.

§ 6°. Montar e distribuir kits para o inicio da fabrica¢do, como,
termdmetros, medidor de pH e Cloro, formas para queijos, en-
tre outros itens basicos.

§ 7°. Elaboragdo de Croquis de Agroindustrias ja existente ¢
que serdo construidas no Municipio, elaboragdo pela equipe de
Engenharia e Arquitetura da Prefeitura Municipal.

§ 8°. Contratagdo de servigos de Anotacdo de R

QUADRO UNICO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA
FORMACAO MINIMA EXIGIDA PARA PROVIMENTOS NOS CARGOS PUBLICOS EFETIVOS.

Cargos publicos

Advogado

Formagdo Minima Exigida

Inscri¢do na OAB

Bacharelado em ciéncias contabeis ou certificado de téenico em contabilida-

Téenico em Contabilidade de com inscri¢do no Conselho Regional de Contabilidade

Controlador Interno Curso superior em administragio, contdbeis, cconomia ou gestio piiblica.

Oficial de Controle Interno e Legis

2° grau completo

Analista Legislativo Curso superior em administragéio ou gestdo piblica

Operador de Telecomunicagdes 2° grau completo

Assistente Administrativo 2° grau completo

Técnico de Informatica 2° grau completo e curso técnico profissionalizante em informatica.

dade Técnica (ART).

§ 9°. Realizagdo de Analises Fisico Quimicas e Microbioldgi-
cas de Produtos e Agua exigidos pela legislago.

Capitulo IV

Motorista 1° grau completo
bili Zelador 1° grau completo
ANEXO III

QUADRO UNICO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA
CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

Das Disposi¢des Finais NG de cary De: . Nivel

Art. 17. Para ser beneficiario do Programa da Agricultura Sus- umero de cargos enominagao ve

tentavel “Familia do Campo”, o interessado deve formalizar 1 Assessor Juridico da Presidéncia cc4

L P N .

Eed‘d‘”“",“? a Secretaria | de Agricultura, precnchen- 1 Diretor de Controle Interno cc4
o formulario o qual serd e pela

equipe de técnicos da Secretdria Municipal de Agricultura e 1 Diretor de Gabinete cc2

Desenvolvimento Econdmico e posteriormente aceita. ) . )

Parégrafo tnico. A fim de documentar todos os incentivos pre- 1 Diretor de Informética cc2

vistos nesta Lei, sem prejuizo dos instrumentos previstos para 1 Diretor Executivo cC3

formalizagdo, serdo pr hidos termos de bi nos

quais ird constar: o que foi recebido, data e as condigdes gerais 1 Assessores parlamentares cc1

impostas ¢ aceitas pelo beneficidrio. Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, do as di em contrario.

Art. 18. A infringéncia de qualquer das dlsposlcoes des\a Lei
ou dos termos de formalizagdo e ge-
rais de manejo, aplica¢do ou orientagdes, ensejara na exclusao
do infrator dos programas previsto, além de incidir no dever
ressarcir a Prefeitura Municipal em todo o dispéndio realizado
para aquisicdo e distribui¢do dos incentivos.

Gabinete do Prefeito, em 21 de novembro de 2025.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

§ 1°. As despesas serdo calculadas pela Secretaria
de Agricultura com o aval do Conselho Municipal de Desen-
volvimento Local Integrado e Sustentavel de Reserva - CM-
DLISR, sendo o infrator notificado para o ressarcimento/
devolugio dos bens.

§ 2°. Em caso de inadimpléncia, a Administragdo Publica po-
dera se valer dos meios legais cabwels para o ressarcimento,

de nova noti ou judi-

cial ou extrajudicial.

Art. 19. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagdes consignadas no orgamento vi-
gente, suplementadas, se for necessério, até o atendimento dos
encargos de contrapartida.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito, em 1° de dezembro de 2025.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parani

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 5478,
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.

Sumula: Prorroga prazo de Processo Administrativo em
desfavor da empresa RODRIGO DA SILVA COSTA
LTDA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO o Oficio n® 01/2025, de 02 de dezem-
bro de 2025, bem como os demais documentos constantes
no proc administrativo pertinente;
RESOLVE
Art. 1° Prorrogar o prazo do processo administrativo

instituido pela Portaria n°® 5347, de 05 de setembro de
2025, para apurar a responsabilidade da empresa RO-
DRIGO DA SILVA COSTA LTDA, inscrita no CNPJ n°
29.482.768/0001-24, em razdo de indicios de descumpri-
mento contratual referentes a ATA de Registro de Prego
n° 185/2024.

Art. 2° A Comissdo Processante terd o novo prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da data de publicagdo da
presente Portaria, para a conclusdo dos trabalhos, devendo
apresentar relatorio final com suas conclusdes e eventuais
propostas de san¢des administrativas cabiveis, em confor-
midade com a legislagdo vigente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

GABINETE DO PREFEITO, em 02 de dezembro de
2025.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAi
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 093/2025
CONTRATANTE: Municipio de Ivai - PR
CONTRATADOS: ARNO ERNESTO DIEDRICHS ~ CNPJ:
52.213.056/0001-28
DESCRIGAO DA CONTRATAGAO: Contratagdo de empresa para
realizar a impressao dos exemplares do livro que conta a trajetoria
da vida politica do Municipio de Ivai.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 03001041220402200533903900
0000200
VALOR: R$ 10.250,00 (dez mil e duzentos e cinquenta reais)
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso I, da Lei Federal
14.133/2021
RATIFICADO EM 02/12/2025
Orli Antonio Camargo de Cristo - Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAi
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 094/2025

CONTRATANTE: Municipio de Ivai -
CONTRATADOS: ASILO SAO VICENTE DE PAULO DE IMBITU-
VA CNPJ: 78.109.501/0001-06
DESCRIGAO DA CONTRATAGAO: Contratagéo de 03 (trés) va-
gas em Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas

- ILPI, destinada ao colhimento institucional de pessoa Idosa.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
090010824408012045339039000002240
090010624408012045339039000002230
090010812208012043339039000002110
090020624408011048339039000002420
VALOR: R$ 50.928,00 (Cinquenta mil, novecentos e vinte e oito
reais)
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal
14.133/2021
RATIFICADO EM 02/12/2025
Orli Antonio Camargo de Cristo - Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 5.477,

DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025
Stmula: Homologa o resultado do Processo Licitatorio
Pregdo Eletronico n°. 070/2025, adjudicando o objeto do
Edital aos vencedores.
O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE
Art. 1° Homologar o resultado do Processo Licitatorio
N°. 070/2025, modalidade Pregdo Eletronico, que con-
siderou como vencedora para o lote constante do Edital
N°. 070/2025 — Pregdo Eletronico, adjudicando-lhe o
respectivo objeto:
1) MAGIC BOX DECORAGCAO TEMATICAS EIRELLI
EPP, inscrita no CNPJ sob o n.® 35.419.091/0001-89, ven-
cedora para o lote 01.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagio.
GABINETE DO PREFEITO, em 02 de dezembro de
2025.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL CAMINHOS DO TIBAGI

RESOLUCAO N.° 004/2025
SUMULA: Abre Crédito Adicional Especial, no valor de RS 3.635.400,00 (trés milhdes, seiscentos e trinta e cinco mil e quatro-
centos reais) no orgamento para o exercicio de 2025.
O Conselho Administrativo do Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional Caminhos do Tibagi - CAMINHOS DO
TIBAGI, com sede em Reserva, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e autorizado pela Ata de Reunido do Conselho
Administrativo que aprovou o Orgamento Geral para o exercicio 2025, combinada com o Art. 43 da Lei Federal n® 4320/64 ¢
Lei Complementar n° 101/2000;
RESOLVE:
Art. 1° - Fica aberto no Or¢amento Geral do Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional do Caminhos do Tibagi
CAMINHOS DO TIBAGI para o exercicio 2025, Crédito Adicional Especial, de acordo com o inciso IV do Art.4° da Resolugio
002/2024, conforme se especifica a seguir, na importancia de RS 3.635.400,00 (trés milhdes, seiscentos e trinta e cinco mil e
quatrocentos reais), com o objetivo de dar suporte técnico e financeiro para despesas do programa abaixo:
02.00 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO EXECUTIVA
02.001 — Divisdo Agricola
26.782.0002.2.002 — Manutengdo da Patrulha Rural
4490.52.00.00 — 1006 — Equipamentos e Material Permanente RS 3.635.400,00
Total R$ 3.635.400,00
Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior ¢ indicado como recurso, o disposto no inciso II, §1°, art.43 da Lei
Federal n° 4.320/64, excesso de arrecadagdo da fonte de recurso no valor de R$ 3.635.400,00 (trés milhdes, seiscentos e trinta e
cinco mil e quatrocentos reais), com base no Convenio SEAB 747/2025.

Excesso de Arrecadagdo Fonte 1006 RS 3.635.400,00
Total RS 3.635.400,.00
Art. 3° - Fica adicionado as cotas de receitas da p a ira e ao de d bolso o do excesso
de arrecadagdio na fonte a seguir:
JAN FEV MAR ABR
([])001 - Recursos ‘)l° Tesouro(- "y pay JUN JUL AGO TOTAL
SET ouT NOV DEZ
0,00 0,00 0,00 0,00
Alterags Ad. das Cotasde [ 5 0.00 0.00 0.00 R$3.635.400,00
Receitas
0,00 0,00 0,00 R$3.635.400,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Alteragdes Ad Cronog. 0,00 0,00 0,00 0,00 R$3.635.400,00
Desembolso
0,00 0,00 0,00 R$3.635.400,00

Este Ato do Gestor entrard em vigor a partir de 03/12/2025, revogadas as disposi¢des em contrério.
Edificio Sede do Consorcio Intermunicipal Caminhos do Tibagi, Reserva, Estado do Parand, em 02 de Dezembro de 2025.

Claudiomir Schneider
Secretirio Executivo
Consorcio Intermunicipal Caminhos do Tibagi

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL
CAMINHOS DO TIBAGI

ERRATA
Fica retificada a numeragdo da resolugdo publicada em
18/09/2025.
Onde se 1é:
Resolugdo n® 08/2025 Leia-se:
Resolugdo n® 03/2025
A presente errata corrige exclusivamente a numeragao do
ato, permanecendo inalterado o conteudo integral da reso-
lugdo ja publicada.
Reserva, 01 de dezembro de 2025

CONTRATANTE: Municipio de Ivai —

CONTRATADOS: ARNO ERNESTO DIEDRICHS CNPJ: 52.213.056/0001-28

DESCRIGAO DA CONTRATAGAQ: Contratagéo de empresa para realizar a impressao dos exemplares do livro que conta a trajetdria da vida
politica do Municipio de Ivai.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 030010412204022005339039000000200

VALOR: R$ 10.250,00 (dez mil e duzentos e cinquenta reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal 14.133/2021

RATIFICADO EM 02/12/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 092/2025

Orli Antonio Camargo de Cristo - Prefeito Municipal.




